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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora Clasificados como Especificos,
derivados de Informes y Evaluaciones Externas
Anexo C
Avance del Documento de Trabajo
Instituto de Informacion Estadistica, Geografica y Catastral del
Estado de Campeche
Desarrollo y Gestion de los Sistemas de Informacién Estatal y

Nombre de la Dependencia/Entidad:

Nombre del programa:

Catastral del Ejercicio 2016
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Es necesario que el Programa
defina en su documento Documento
Disefio d normativo la metodologia Coordinacion Tenctunpiazo | b . z_o_.c3mnr<o~
isefio de P - ) ocumento | 1009 r
. para cuantificacion de la Administrativa | 31/11/2017 s . 0% nsiae
estrategia de ., o . ) B para redefinicién | normativo impreso
poblacién objetivo que tiene | y Vinculacién
cobertura del problema
el problema, lo cual eleva la
certeza de sus
procedimientos
Mediante el trabajo
institucional adaptar los o MIR
indicadores de la MIR a nivel | Coordinacion Evaluar presentada en
Adecuar los de componentes y Administrativa adecuadamente el
componentesy | actividades para cuidar la y Vinculacién | 31/10/2017 los resultados | Documento | 100% Anteproyecto
actividades de | I6gica horizontal y vertical de del programa en | normativo 2018 4
la MIR la misma. todas sus etapas
Disefiar los indicadores del
area de Analisis
Multifinalitario
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. : Desarrollar un
Disefar e implementar un .
Formular ¢ Plan Estratégico que incluya | Coordinacié plarde traajo D t Plan
oordinacion ocumento .
Plan - | 29/12/2017 anual para i 100% | Estratégico,
bl los elementos de planeaciéon | Administrativa : : normativo elaborado
stratégico o : it alcanzar los
& del Manual de organizaciény | Y Vinculacion o
; objetivos
del documento normativo
Desarrollar un plan de Desarrollar un
Formular trabajo anual y Coordinacion plan de trabajo | Documento .
. . 100% Minutas de
planes de departamental que Administrativa | 29/12/2017 anual para normativo reunién de
trabajo anual contribuya a alcanzar los y Vinculacion alcanzar los trabajo
objetivos objetivos
Obtener el
Debe documentarse y resultado de
sistematizarse el disefio, las acciones, | Documento | 100% Plan
- . - - L, normativo Estratégico,
Disefio de implementacion y evaluacion | Coordinacién 20/12/2017 para la toma laborad
. . g : elaborado
estrategias de | de estrategias que permitan | Administrativa de decisiones
cobertura | alcanzar las metas de y Vinculacion acertadas y
cobertura del programa de claras para el
mediano y largo plazo. mejoramiento
y
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Susceptible
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Se debe establecer un
sistema que procese y
codifique la informacion
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Resultados |
Esperados
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Productos
y/o
Evidencias

Identificacion
del document
probatorio
Observaciones

solicitada, clasifique a los ro.maﬂ._m ] Sistema de
Sistematizar organismos publicos que la o m”mn_w:n_m Y m_mﬁwﬂm de 100% Gestidn
proceso de solicitan, determine el M%Mﬂm_wwwﬁﬁm 29/12/2017 m:_mmm_mam: _M_m _.mMH_MM”M Documental
6 atenciénala | tiempo que transcurre desde v —— wﬂm_q“gm”o:m OMQOm g del SAIG
poblacién la solicitud hasta que se
proporciona el servicio, asi
como el nimero de veces
que un organismo requiere
informacion.
WA at |
ING. mx>2§ SE >m.=~w~ AZAR C.P. ANA ALICIA FU ._.wm MARTINEZ L.E. Ohﬂc\hmhﬂgz VARGAS Qﬂ,_\
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SUBDI OR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DEL INFOCAM
RESPONSABLE DE VALUACION ENLACE DE EVALUACION



